
 
 

 

 

 

Jardinier(e) 

Nous recherchons pour l'entretien des jardins chez nos clients un ou une jardinier(e). 

Pourquoi nous rejoindre ? 

- Entreprise à taille humaine et dynamique. 

- Bien-être au travail et qualité du service sont au centre de nos préoccupations, en veillant à respecter un 

équilibre vie professionnelle / vie personnelle. 

- Développement des compétences et évolution des collaborateurs ont une place importante dans 

l’entreprise (accompagnement en interne, formations extérieures). 

Faisons un bout de chemin ensemble et rejoignez nos équipes de talents ! 

Vous serez en charge de la taille raisonnée, tonte, scarification et autres missions en lien avec l'entretien du 

jardin. 

Travail en équipe ou en autonomie. 

Permis B obligatoire. 

Expérience de 3 ans minimum en entretien de jardin indispensable.  

Connaissance des végétaux requise. 

Rémunération et avantages :  

+A partir de 23 600€ brut annuel selon profil, 

+ Indemnités de déplacement + panier (entre 300 et 400€ net/mois), 

+13 ième mois, 

+ Intéressement aux résultats de l'entreprise, 

+ Mutuelle : prise en charge à 100% par l'employeur, 

+ Chèques cadeaux, 

+ Formations. 

+Chèques cadeaux 

+Annualisation du temps de travail ; congés et temps de récupération représentant 7 à 8 semaines par an) 

+ Accompagnement et formation en interne 

+Poste évolutif 

Poste à pourvoir à partir de septembre 2025. 

Lettre de motivation et CV sur contact@pauchard.fr. 
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