
MISSION « VERT » 
AVENIR

METTRE UN VISUEL EN LIEN AVEC LA FORMATION

MAISON DE RÉGION DE METZ



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

Partenariat avec la Mairie de Pange, la 
Communauté de communes Haut Chemin Pays de 
Pange, les élèves, les personnels éducatifs et les 
parents pour fédérer l’ensemble de ces acteurs 
autour d’un projet commun à l’école 1.2.3 Soleil 
de Pange.

Objectifs de la formation : 
• Sensibiliser à des pratiques respectueuses de

l’environnement, à la biodiversité, ainsi qu'à une
gestion différenciée et une approche paysagère en
accord avec l’évolution climatique.

• Réaliser un chef d’œuvre à travers un projet
grandeur nature de « végétalisation d'une cour de
récréation »

• Acquérir les bases techniques, les codes et postures
professionnelles attendus,

• Mener à bien un projet paysager (recueil de besoin,
analyse, conception et réalisation,

Durée et lieu : 
• 616 heures (546 en centre et 70 en entreprise) à 

Courcelles-Chaussy
• Temps plein, du lundi au vendredi 

Programme de la formation
• Compétences transverses : inclusion numérique, 

santé & bien-être, communication, mobilité 
géographique & personnelle, planification & 
organisation, soft kills

• Compétences techniques : 
• Sécurité :  PRAP, SST, H0B0, AIPR, CACES R482A, 

Certiphyto
• Projet : Etude de projet et réalisation de la réponse, 

réalisation du projet 

Méthode pédagogique mobilisée et modalités 
d’évaluation
• Formation / action : mise en situation 

professionnelle à travers la réalisation d'un projet "la 
revégétalisation d'une cour de récréation". 

• Public cible : Demandeurs d’emploi 
• Prérequis : aucun 

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais 
pédagogiques sont entièrement pris en charge 
par la Région Grand Est.

BON À SAVOIR

C’EST QUOI ? QUEL CONTENU ?

POUR QUI  ?
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